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П О Л О Ж Е Н И Е

о Совете директоров

открытого акционерного общества

«Кемеровский опытный ремонтно-механический завод»
                                  1.
ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Положение о Совете директоров (далее – Положение) принято на основании Федерального закона РФ «Об акционерных обществах» Гражданского кодекса РФ, других правовых актов Российской Федерации и Устава ОАО «КОРМЗ» (далее - Общество).

1.2. Внесение изменений и дополнений в данное Положение производится решением общего собрания акционеров по предложению Совета директоров Общества в пределах своей компетенции и действующего законодательства Российской Федерации.

1.3. Положение определяет статус, состав, компетенцию Совета директоров, порядок созыва и проведения заседаний совета, а также ответственность членов Совета директоров.

1.4. Совет директоров является органом управления Общества, а в промежутках между общими собраниями – высшим органом управления Обществом.

1.5. Совет директоров Общества осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к  компетенции общего собрания акционеров.

Целями деятельности Совета директоров являются обеспечение достижения максимальной прибыли и увеличение активов Общества, защита прав и законных интересов акционеров, осуществление постоянного контроля за исполнительными органами, обеспечение полноты, достоверности и объективной информации об Обществе.

1.6. Для реализации целей деятельности Совет директоров в пределах своей компетенции решает следующие задачи:

· организует исполнение решений общего собрания акционеров;

· определяет направления деятельности Общества:

· оценивает политические, финансовые и иные риски, влияющие на деятельность Общества;

· утверждает планы и бюджеты Общества;

· определяет подходы к осуществлению инвестиций  и участию в иных организациях;

· проводит оценку результатов деятельности Общества и его органов;

· определяет условия выплаты дивидендов;

· определяет критерии формирования управленческого персонала;

· разрабатывает системы, методы мотивации и стимулирования персонала;

· обеспечивает раскрытие информации об Обществе;

· осуществляет надзор за деятельностью исполнительных органов Общества;

· обеспечивает соблюдение действующего законодательства;

· обеспечивает соблюдение принципов корпоративного управления.

1.7. Для реализации целей деятельности Совет директоров  обязан руководствоваться следующими принципами:

· принятие решений на основе достоверной информации о деятельности Общества;

· исключение ограничений прав акционеров на участие в управлении делами Общества, получение дивидендов и информации об обществе;

·  достижение баланса интересов различных групп акционеров и принятие советом директоров максимально объективных решений в интересах всех акционеров Общества;

1.8. Любая неустранимая неясность правил, закрепленных в нормативных правовых и иных актах, должны толковаться Советом директоров в пользу расширения прав и законных интересов акционеров.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
2.1. В компетенцию Совета директоров входит решение вопросов общего руководства деятельностью общества, за исключением вопросов, отнесенных Уставом общества, действующим законодательством Российской Федерации к  компетенции общего собрания акционеров.  

2.2. К исключительной компетенции Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:

1. определение приоритетных направлений деятельности общества;

2. созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров  общества;

3. утверждение повестки дня общего  собрания  акционеров;

4. определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров,  и другие вопросы,  отнесенные к компетенции  совета  директоров  общества  в  соответствии  с положениями раздела 14 устава,  связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров;

5. вынесение на решение общего собрания акционеров вопросов, предусмотренных подпунктами 2, 6, 8, 14-22, 24 п. 14.1.1. устава Общества;

6. увеличение уставного капитала общества путем размещения обществом дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций;

7. определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных разделами 10, 11, 20 устава Общества;

8. размещение обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах";

9. приобретение размещенных обществом  акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах";

10. внесение в устав общества изменений и дополнений по результатам размещения акций общества;

11. избрание единоличного исполнительного органа (генерального директора) и досрочное прекращение его полномочий; утверждение условий договора с управляющей организацией (управляющим);

12. определение размера оплаты услуг аудитора;

13. рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

14. использование резервного фонда и иных фондов общества;

15. утверждение внутренних документов общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции общего собрания акционеров;

16. создание филиалов и открытие представительств общества и внесение в устав общества изменений, связанных с созданием филиалов, открытием представительств общества и их ликвидацией;

17. одобрение  крупных  сделок,  связанных  с приобретением  и  отчуждением  обществом имущества,  в случае,  предусмотренном п. 20.3. устава Общества;

18. одобрение  сделок,  в случае,  предусмотренном  п. 21.5. устава общества;

19. утверждение регистратора общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

20. утверждение  формы  требования  акционером о выкупе обществом акций и формы заявления акционера о продаже обществу акций;

21. предварительное утверждение годового отчета общества;

22. принятие решения о приостановлении полномочий генерального директора или управляющей организации общества;  назначение временно исполняющего обязанности генерального директора,  в  случае  невозможности генеральным директором исполнения своих обязанностей; 

23. распоряжение акциями, приобретенными и выкупленными на баланс общества,  а также поступившими на баланс общества,  вследствие  неисполнения покупателем обязанностей по приобретению акций;

24. решение иных вопросов,  связанных с  деятельностью  общества, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах".

2.3.   Вопросы, отнесенные к  компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества.

                  3.
ИЗБРАНИЕ  СОВЕТА  ДИРЕКТОРОВ
3.1.  Члены совета директоров общества избираются общим собранием акционеров в порядке, предусмотренном Федеральным законом "Об акционерных обществах" и уставом общества, на срок до следующего годового общего собрания акционеров. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные п.14.4.1. устава, полномочия совета директоров общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров.

3.2.  Лица,  избранные в состав совета  директоров  общества, могут переизбираться неограниченное число раз. 

3.3.  По решению внеочередного общего собрания акционеров полномочия всех членов совета директоров общества могут быть прекращены досрочно, и избран новый состав совета директоров. В этом случае  полномочия вновь избранного состава совета директоров  действуют  до момента избрания (переизбрания) на ближайшем по срокам годовом общем собрании, нового состава совета директоров.

3.4.  Член совета директоров вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно остальных членов совета  директоров,  при этом полномочия остальных членов совета директоров не прекращаются, кроме случая, предусмотренного в п. 3.5 настоящего положения.

3.5.  В случае, когда количество членов совета директоров общества становится менее половины количества,  предусмотренного уставом общества,  совет директоров обязан  созвать  внеочередное  общее собрание акционеров для избрания нового состава совета директоров. Оставшиеся члены совета директоров  общества  вправе  принимать решение  только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров.

3.6.  Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа, может быть избрано в состав совета директоров, но не может быть одновременно председателем совета директоров общества.

3.7.  Количественный состав совета директоров общества  определяется решением общего собрания акционеров, но не может быть менее 5 (пяти) членов. В случае, если число акционеров - владельцев голосующих акций Общества составит более одной тысячи, то количественный состав совета директоров общества не может быть менее 7 (семи) членов. 

3.8.  Выборы членов совета директоров Общества осуществляются кумулятивным голосованием. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в совет директоров (наблюдательный совет) общества, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами.

3.9.  Совет директоров избирается на годовом собрании акционеров в составе 5 (пять) человек на срок до следующего годового собрания акционеров. Выдвижение кандидатов в Совет директоров Общества производится акционерами (акционером), являющимися в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций Общества, в срок не позднее 30 календарных дней после окончания финансового года, число которых не может превышать количественного состава Совета директоров.

3.10. При внесении предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров Общества, в том числе в случае самовыдвижения, в предложении о выдвижении указывается: 
 - Ф.И.О. кандидата, возраст, место его работы и должность, а в случае, если кандидат является акционером общества,  то - количество и категория (тип) принадлежащих ему акций;

 - наименование органа (совет директоров), для избрания в который предлагается кандидат;

 - Ф.И.О.  (наименование) акционеров, выдвигающих кандидата, количество  и  категория (тип) принадлежащих им акций,  номера лицевых счетов акционеров в реестре.
3.11. Выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров Общества за исключением случаев, когда:

· акционером (акционерами) не соблюден срок, установленный данным Положением;

· акционер (акционеры) не является владельцем предусмотренного настоящим Положением количества голосующих акций Общества;

· данные, приведенные в предложении о выдвижении кандидата (кандидатов), являются неполными;

· предложения не соответствуют  требованиям Федерального закона «Об акционерных обществах» и иных правовых актов Российской Федерации.

3.12. Кандидат, выдвинутый для избрания в Совет директоров, вправе в любое время снять свою кандидатуру, известив об этом Общество письменно.

В бюллетень для голосования по выборам членов Совета директоров не включаются те кандидаты из ранее утвержденного списка кандидатур для голосования, которые письменно отказались баллотироваться в Совет директоров.

3.13. Избранными в состав Совета директоров считаются кандидаты, набравшие наибольшее  число голосов акционеров – владельцев голосующих акций Общества, принимающих участие в общем собрании акционеров.

3.14. Решение  общего собрания акционеров о досрочном прекращении полномочий может быть принято только в отношении всех членов Совета директоров.

3.15. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо, выдвинутое в соответствии с настоящим Положением. Член Совета директоров может не быть акционером общества. 

3.16. В случае отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для образования соответствующего органа, Совет директоров вправе включать кандидатов, число которых не может превышать количественный состав соответствующего органа, в список кандидатур по своему усмотрению. 
3.17. Количество кандидатов для образования органа общества считается недостаточным в следующих случаях:

· в установленный срок в Общество не поступило от акционеров ни одного предложения о выдвижении кандидатов в орган Общества;

· в установленный срок в Общество поступили от акционеров предложения о выдвижении кандидатов в орган общества, однако число кандидатов, включенных на основании этих предложений в список кандидатур для голосования по выборам органа Общества, менее минимального числа членов этого органа, определенного настоящим положением и ФЗ «Об акционерных обществах»;

· кандидаты, включенные в список кандидатур для голосования по выборам органа Общества, письменно не подтвердили свое согласие баллотироваться в данный орган Общества, и число кандидатов, подлежащих включению в бюллетень для голосования по избранию Совета директоров Общества, менее числа членов этого органа общества, определенного настоящим Положением;

· кандидаты, включенные  в список кандидатур для голосования по выборам органа Общества, сняли свои кандидатуры, письменно известив об этом Общество, и число кандидатов, подлежащих включению в  бюллетень для голосования по избранию данного органа, менее числа членов этого органа Общества, определенного настоящим Положением.

3.18. Председатель Совета директоров Общества избирается членами Совета директоров Общества из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества.

Совет директоров Общества вправе в любое время переизбрать своего  председателя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.

                  4.
ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1. Председатель Совета директоров Общества организует его работу, созывает заседания Совета директоров Общества и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола.

4.2. В случае отсутствия председателя Совета директоров Общества его функции осуществляет один из членов Совета директоров Общества по решению Совета директоров Общества.

4.3. Заседание Совета директоров Общества созывается председателем Совета директоров Общества по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, единоличного исполнительного органа Общества, ревизионной  комиссии Общества или аудитора Общества. 

4.4. Заседание Совета директоров созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
При принятии решения о созыве заседания Совета директоров лица, его созывающие, должны определить:

· дату, время и место проведения заседания;

· повестку дня заседания;

· формулировки вопросов, поставленных на голосование;

· перечень информации (материалов, предоставляемых членам совета директоров к заседанию.

4.5. Годовой отчет Общества подлежит предварительному утверждению Советом директоров Общества не позднее чем за 30 дней до даты проведения годового общего собрания акционеров.

4.6. Не допускается проведение заседания в месте и время, создающих для большинства членов Совета директоров значительные препятствия для их присутствия на заседании либо делающим такое присутствие невозможным.

4.7. Не допускается проведения заседания в ночное время (с 22 часов до 6 часов по местному времени), а также за пределами Кемеровской области.
4.8. На заседании Совета директоров не могут рассматриваться вопросы, не включенные в повестку дня, за исключением случаев, когда такое решение будет принято единогласно всеми присутствующими на заседании членами Совета директоров.

В случае необходимости любое заседание Совета директоров (или отдельные вопросы повестки дня) могут быть отложены с согласия всех присутствующих  членов Совета.

4.9. Кворум для проведения заседания Совета директоров Общества определяется присутствием на  заседании не менее трех членов  Совета директоров. В случае, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее половины количества, предусмотренного настоящим Положением, Совет директоров обязан созвать внеочередное общее собрание акционеров для избрания нового состава Совета директоров Общества. Оставшиеся члены Совета директоров Общества вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров.

4.10. Решения на заседании Совета директоров Общества принимаются большинством голосов присутствующих, при этом каждый член Совета  директоров обладает одним голосом. В случае равенства голосов, голос председательствующего является решающим.

4.11.
Передача голоса одним членом Совета директоров Общества другому лицу, в том числе члену  Совета директоров Общества не допускается.

4.12.
Решение  Совета директоров общества может быть принято без проведения заседания (совместного присутствия членов Совета  директоров) путем проведения заочного голосования.

Решение Совета директоров по вопросам, выносимым впоследствии для утверждения на собрание акционеров, не могут быть приняты путем проведения заочного голосования.

При определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня учитывается письменное мнение члена Совета директоров, отсутствующего на заседании Совета директоров Общества.

Письменное мнение должно быть представлено членом Совета директоров председателю Совета директоров до проведения заседания Совета директоров.

Письменное мнение члена Совета директоров  может содержать его голосование как по всем вопросам повестки дня заседания, так и по отдельным вопросам. Письменное мнение члена совета директоров учитывается только при определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня, по которым оно содержит голосование члена Совета директоров.

Решение Совета директоров, принятое путем заочного голосования (опросным путем), считается действительным, если в голосовании участвовали не менее двух третей членов Совета директоров. Принятое путем заочного голосования решение Совета директоров должно быть подтверждено подписью членов Совета директоров.

4.13. Письменное мнение члена Совета директоров не учитывается при определении кворума и результатов голосования по следующим вопросам:

· утверждение приоритетных направлений и бюджетов Общества;

· принятие решения о созыве или отказе в созыве внеочередного общего собрания акционеров;

· избрание и переизбрание председателя Совета директоров;

· вынесение на рассмотрение общего собрания акционеров предложений о реорганизации или ликвидации Общества.
4.14.
На заседаниях Совета директоров Общества ведется протокол.

Протокол заседания Совета директоров Общества составляется не позднее 3 (трех) дней после его проведения.

В протоколе указываются:

· место и время его проведения;

· лица, присутствующие на заседании;

· наличие кворума;

· повестка дня заседания;

· краткое изложение хода обсуждения вопросов;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

Протокол заседания Совета директоров Общества подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

4.15. В случае учета при определении наличия кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня письменного мнения члена совета директоров, отсутствующего на заседании Совета директоров, полученные от членов совета директоров письменные мнения по вопросам повестки дня приобщаются в виде приложений к протоколу.

4.16. Протоколы заседаний Совета директоров должны быть представлены Обществом для ознакомления в помещении исполнительного органа Общества в течение 7 дней со дня предъявления указанными лицами требования об ознакомлении с протоколами Совета директоров. Общество обязано по требованию указанных лиц предоставить им копии протоколов Совета директоров. Плата, взимаемая Обществом за предоставления данных копий, не может превышать затрат на их изготовление. Порядок ознакомления и предоставления копий устанавливается в Положении об информационной политике Общества.
        5.
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
5.1. Члены Совета директоров Общества, при осуществлении своих прав и исполнении  обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении  Общества добросовестно и разумно.
5.2. Члены Совета директоров Общества несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены Федеральным законом.

При этом в Совете директоров Общества не несут ответственности члены, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

5.3. При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

5.4. В случае если в соответствии с положениями настоящего раздела ответственность несут несколько лиц, их ответственность перед  Обществом является солидарной.

5.5. Общество или акционер (акционеры), владеющий в совокупности не менее чем 1 процентом размещенных обыкновенных акций Общества, вправе обратиться в суд с иском к члену Совета директоров о возмещении убытков, причиненных Обществу, в случае, предусмотренном пунктом 5.2. настоящего  раздела.

       6.
ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.

6.1. По решению общего  собрания акционеров членам Совета директоров в период исполнения ими этих обязанностей может выплачиваться вознаграждение и компенсироваться расходы, связанные с выполнением функций члена Совета директоров общества. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания акционеров.
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